Zatagcznik nr 3
do zarzadzenia Nr 165 Rektora UMK
z dnia 4 listopada 2019 r.

Szczegolowe zakresy obowiazkéw kanclerza i kwestora

1. Do podstawowych obowigzkéw kanclerza, poza zakresem okreSlonym w Statucie

Uniwersytetu, w szczegolnosci nalezy:

1) uczestniczenie w opracowaniu strategii rozwoju Uniwersytetu, przeprowadzanie analiz
okreslajacych ekonomiczne, techniczne i organizacyjne mozliwos$ci realizacji strategii;

2) monitorowanie biezgcej dziatalno$ci Uniwersytetu w  zakresie zgodnosci
z obowigzujagcymi planami rzeczowo-finansowymi oraz zalozonymi celami
strategicznymi wyznaczonymi przez organy Uniwersytetu;

3) reprezentowanie Uniwersytetu na zewnatrz w zakresie wynikajacym z upowaznienia
rektora;

4) organizowanie, koordynowanie i kontrolowanie dziatalnosci podleglej administracji
oraz wspomaganie dziatalno$ci administracji wydzialowej i administracji innych
jednostek organizacyjnych Uniwersytetu;

5) przestrzeganie dyscypliny finansow publicznych w zakresie zobowigzan finansowych
1 dokonywania wydatkow zgodnie z udzielonymi pelnomocnictwami;

6) zapewnienie prowadzenia prawidtowej gospodarki majgtkiem Uniwersytetu,

7) organizowanie i nadzor w zakresie prawidlowej eksploatacji, utrzymania porzadku,
ochrony i ubezpieczenia obiektow oraz terendéw, a takze majatku Uniwersytetu;

8) nadzoér nad zapewnieniem Dbezpiecznych 1 higienicznych warunkéw pracy
oraz wlasciwym zabezpieczeniem przeciwpozarowym;

9) gospodarowanie $rodkami finansowymi Uniwersytetu przydzielonymi na podstawie
planu rzeczowo-finansowego;

10) pelnienie funkcji przetozonego stuzbowego wobec pracownikow administracji
i obshugi w zakresie okreslonym w regulaminie organizacyjnym;

11) pelnienie funkcji przetozonego bezposredniego oraz sprawowanie nadzoru z tego tytulu
wobec komorek administracji  ogolnouniwersyteckiej w zakresie okreslonym
w regulaminie organizacyjnym;

12) zapewnienie wlasciwego funkcjonowania w Uniwersytecie infrastruktury technicznej,
informatycznej i telekomunikacyjnej;

13) doskonalenie pracy administracji Uniwersytetu przez jej profesjonalizacje,
optymalizacj¢ struktury organizacyjnej 1 wykorzystywanie informatycznych systemow
wspomagajacych zarzadzanie;

14) nadzorowanie przygotowywania wewnetrznych aktow prawnych w Uniwersytecie;

15) nadzorowanie pracy zastepcOw kanclerza i powotanych koordynatoréow lub zespotow
koordynujacych;

16) wykonywanie innych zadan zleconych przez rektora.

2. Do podstawowych obowigzkow kwestora w szczegolnosci nalezy:

1) opracowywanie projektu planu rzeczowo-finansowego Uniwersytetu oraz rocznego
zbiorczego sprawozdania z jego wykonania;

2) kontrolowanie wykonania planu rzeczowo-finansowego w zakresie finansowym;

3) zapewnianie przestrzegania procedur kontroli finansowej w zakresie jego dziatania;

4) zorganizowanie prowadzenia rachunkowosci Uniwersytetu oraz sprawozdawczosSci
finansowej okreslonej odrebnymi przepisami;

5) kontrolowanie legalnosci wydatkowania srodkow finansowych i ich rozliczen;

6) kontrolowanie zawieranych umow pod wzgledem odpowiedniego zabezpieczenia
interes6w finansowych Uniwersytetu i ich rozliczen finansowych;

7) zapewnianie przestrzegania i prawidtowosci zasad rozliczen finansowych;



8) zorganizowanie nalezytej ochrony wartosci pieni¢znych;

9) przeprowadzanie okresowych analiz ekonomicznych dotyczgcych gospodarowania
srodkami finansowymi i zapoznanie z nimi rektora i kanclerza;

10) wykonywanie innych obowigzkéw 1 uprawnien, wynikajacych z przepisow
0 glownych ksiegowych;

11) pelnienie funkcji przetozonego bezposredniego oraz sprawowanie nadzoru
z tego tytulu wobec komorek administracji ogoélnouniwersyteckiej w zakresie
okreslonym w regulaminie organizacyjnym;

12) wykonywanie innych zadan zleconych przez rektora.



